PANITIA SELEKSI PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI
PRATAMA DI LINGKUNGAN PEMERINTAH
KABUPATEN SUMENEP TAHUN 2022

PENGUMUMAN
NOMOR : 03 /PANSEL JPT.PRATAMA-SMP/11/2022.

SELEKSI TERBUKA CALON PEJABAT PIMPINAN TINGGI PRATAMA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN SUMENEP

Sehubungan dengan adanya beberapa Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama yang lowong, maka dengan
memperhatikan :

a.
b.

Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan
Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 15
Tahun 2019 tentang Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi secara Terbuka dan Kompetitif di Lingkungan Instansi
Pemerintah;

. Surat Edaran Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia tanggal 29 Oktober 2014 Nomor : 821.22/5922/S)

tentang Pengangkatan dan Pemberhentian Jabatan Pimpinan Tinggi di Lingkungan Pemerintah Provinsi dan
Kabupaten/Kota;

. Surat Edaran Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi nomor 52 Tahun 2020

tentang pelaksanaan pengisian JPT secara terbuka dan kompetitif di lingkungan instansi pemerintah dalam
kondisi kedaruratan kesehatan masyarakat corona virus disease 2019 (Covid-19).

Surat Edaran Komisi Aparatur Sipil Negara Nomor 5 Tahun 2021 tentang penegasan terkait pengangkatan,
pemindahan dan pemberhentian dalam jabatan aparatur sipil negara pasca pemilihan kepala daerah
serentak Tahun 2020.

Surat Komisi Aparatur Sipil Negara (KASN) tanggal 11 Januari 2022, nomor : B-130/KASN/1/2022 Hal :
Rekomendasi rencana seleksi terbuka JPT Pratama di lingkungan Pemerintah Kabupaten Sumenep.

Pemerintah Kabupaten Sumenep membuka kesempatan bagi Pegawai Negeri Sipil di lingkungan Pemerintah

Provinsi/Kabupaten/Kota se Jawa Timur vyang berminat dan memenuhi syarat menjadi Pejabat Pimpinan

Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Sumenep, dengan ketentuan sebagai berikut :

A. PERSYARATAN :

B.

1. Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil di lingkungan Pemerintah Provinsi/Kabupaten/Kota se Jawa Timur;

2. Berusia setinggi-tingginya 56 (lima puluh enam) Tahun pada tanggal 28 Pebruari 2022);

3. Kualifikasi pendidikan minimal Sarjana Starata 1 (S1) atau Diploma IV (D-1V);

4. Menduduki Jabatan Administrator dengan pangkat minimal Pembina (IV/a) atau Jabatan Fungsional Ahli
Madya dengan pangkat minimal Pembina Tingkat | (IV/b), paling singkat 2 (dua) tahun;

5. Mempunyai Sertifikat Diklat Kepemimpinan Administrator / PIM-IIl;

6. Semua unsur penilaian prestasi kerja sekurang-kurangnya bernilai baik dalam 2 (dua) tahun terakhir
(2020 dan 2021);

7. Tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang dan/atau berat dalam 2 (dua) tahun terakhir serta
tidak sedang menjalani hukuman disiplin sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan yang
berlaku;

8. Memiliki kompetensi jabatan yang diperiukan;

9. Sehat jasmani dan Rohani yang dibuktikan dengan Surat Keterangan dari Rumah Sakit Umum Daerah;

10.Bebas dari narkoba, yang dibuktikan dengan Surat Keterangan Rumah Sakit Umum Daerah atau BNNK;

11.Mendapat rekomendasi/persetujuan dari Pejabat Pembina Kepegawaian.

TATA CARA PENDAFTARAN
1. Pendaftaran dimulai pada tanggal 3 s/d 9 Pebruari 2022 , dengan ketentuan :

= Hari Senin s/d Kamis : pukul 08.00 WIB s/d 15.30 WIB;
= HariJum’at . pukul 08.00 WIB s/d 15.00 WIB;

2. Pendaftaran dapat dikirim secara online dan format lampiran bisa diunduh melalui website
https://www.bkpsdm.sumenepkab.go.id.



C.

D

3. Atau dapat secara langsung ke “ SEKRETARIAT PANITIA SELEKSI PENGISIAN JABATAN PIMPINAN
TINGGI PRATAMA DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN SUMENEP
d.a. BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SDM KABUPATEN SUMENEP
JL. Dr. CIPTO NO. 40 SUMENEP. TELP. (0328) 664526, FAX (0328) 663942,
(Berkas Kelengkapan Pendaftaran sesuai persyaratan dimasukkan dalam Map Sneilhecter Plastik)

dengan melengkapi persyaratan-persyaratan sebagai berikut:

a.

a0 o

T e

Surat lamaran dibuat dengan tulisan tangan oleh pelamar dan bermaterai Rp. 10.000,-, (format
terlampir)

Fotocopy sah ijazah yang dipersyaratkan;

Daftar Riwayat Hidup, (format terlampir);

Fotocopy sah Keputusan Kenaikan Pangkat Terakhir;

Fotocopy sah Keputusan Pengangkatan dalam Jabatan Terakhir;

Fotocopy sah Sertifikat Diklat Kepemimpinan Administrator / PIM-IIl, serta sertifikat diklat teknis
maupun fungsional yang pernah diikuti;

Pas Photo ukuran 4x6 cm dengan latar warna merah (Pakaian PDH) sebanyak 2 (dua) lembar;
Fotocopy sah Penilaian Prestasi Kerja PNS (SKP) dalam; 2 (dua) tahun terakhir (2020 dan 2021);
Fotocopy tanda bukti pembayaran SPT Tahun terakhir;

Fotocopy pelaporan LHKASN/LHKPN Tahun 2021;

Surat keterangan dari rumah sakit umum daerah, yang terdiri atas:

1) Keterangan Sehat Jasmani;

2) Keterangan Sehat Rohani;

3) Keterangan Bebas Narkoba;

Surat Pernyataan tidak pernah atau sedang dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang atau berat yang
dibubuhi Materai Rp. 10.000,- yang ditandatangani oleh Kepala OPD yang membidangi urusan
kepegawaian, (format terlampir);

. Surat Pernyataan Pakta Integritas yang dibubuhi Materai Rp. 10.000,-, (format terlampir);
. Surat Rekomendasi/Persetujuan dari Pejabat Pembina Kepegawaian, (format terlampir);

FORMASI JABATAN YANG LOWONG

No Jabatan Eselonering
1. Badan Penanggulangan Bencana Daerah I.B
2. Satuan Polisi Pamong Praja II.B
3. Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa II.B
4, Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak I1.B
5. Dinas Lingkungan Hidup. I1.B

JADWAL PENDAFTARAN DAN SELEKSI

No Kegiatan Tanggal Keterangan
1 2 3 4
diumumkan melalui website :
1 Pengumuman 2 Pebruari 2022 bkpsdm.sumenepkab.go.id
Atau media informasi lainnya
’ zzne_nmaan_ Berkas Lamaran dan Seleksi | 3 s/d 9 pebruari s (imajhari kela
ministrasi 2022
3 Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi 11 Pebruari 2022
Uji Kompetensi Manajerial dan Uji
4 Kompetensi Bidang metode Assessment 14 - 15 Pebruari
Center (bagi yang belum pernah 2022
mengikuti / habis masa berlakunya)
5 Pengumuman Hasil Uji Kompetensi 18 Pebruari 2022
6 Pembuatan Makalah dan Wawancara 21-22 Pebruari
oleh Panitia Seleksi 2022
7 Pengumuman Hasil Wawancara 24 Pebruari 2022
8 Penyampaian Hasil Akhir masing-masing
3 orang berdasarkan ranking nilai dari | 25 Pebruari 2022
masing-masing jabatan kepada Bupati
CATATAN 1 Jadwal kegiatan dapat berubah dan akan diumumkan melalui pemberitahuan lebih

lanjut



KETENTUAN LAIN-LAIN

1
2.

Pelamar diperbolehkan memilih atau mendaftar 2 (dua) JPT Pratama yang berbeda.

Lamaran dan formulir pendaftaran dapat dikirim melalui email dengan mengunggah berkas softcopy
dalam satu folder (format pdf) diberi nama sesuai dengan nama pelamar dan JPT Pratama yang dilamar
ke alamat email : Sekpanselsumenep@gmail.com.

. Surat Lamaran beserta kelengkapannya dapat pula disampaikan langsung oleh PNS yang bersangkutan

kepada Panitia Seleksi atau melalui POS (Stempel POS paling lambat 9 Pebruari 2022);
Dalam seluruh rangkaian seleksi ini tidak dipungut biaya atau pungutan dalam bentuk apapun;

. Berkas administrasi yang akan diproses adalah berkas yang lengkap sesuai dengan ketentuan yang

dipersyaratkan;

. Berkas administrasi yang tidak memenuhi syarat administasi maka berkasnya tidak dikembalikan dan

menjadi hak milik panitia seleksi;

. Formulir berkas pendaftaran dan persyaratan dapat diambil di Sekretariat Panitia Seleksi atau diunduh

melalui website bkpsdm.sumenepkab.go.id,;

Apabila dikemudian hari diketahui pelamar memberikan sesuatu dalam bentuk apapun yang sifatnya
dapat mempengaruhi proses pengambilan keputusan dalam seleksi Terbuka Calon Pejabat Pimpinan
Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Sumenep, maka panitia berhak membatalkan
kepesertaan pelamar tersebut;

Jika dikemudian hari diketahui pelamar memberikan data/keterangan tidak benar, maka panitia berhak
membatalkan hasil seleksi;

10.Apabila menemui hal-hal yang kurang jelas dapat menghubungi Sekretariat Panitia Seleksi melalui

Nomor HP.085230880303.

11.Keputusan Panitia Seleksi Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah

Kabupaten Sumenep bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat;

Sumenep, 01 Pebruari 2022.

a Madya
99003 1 014



